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Objavlj ivanje rang liste kandidata

Nakon r"rtvrdivanja rezultata proveclenog Llsmellog testiranja, Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidataje u skladu s dlankom 18 stavkorn 1. Pravilnikao postupku
zapoSliavanja te procjeni i vrednovanf u kar-rdidata zazapoiljavanje u Zdravstvenoj Skoli. Split,
utvrdilo rang listu kandidata

za radno n'rjesto: Voditelj/ica raiunovodstva - 1 izvr5itelj/ica, na neodredeno pluro radno
vrijeme (40 satitjedno), miesto rada Split.

Rang lista kandidata:

Redni
broj

Ime i prezirne kandidata
(zaporka)

Broj bodova ostvaren na usmenom testiranju

1 CVIJETI06 43 od 45 bodova (96 %)

2. L.IETO32I 33 od 45 bodova (73 %)
a
J. TEOl08 29 od 45 bodova (64 %)

4. TESTl 23 24 od 45 bodova (53%)

5. JOSIPAl23 16 od 45 bodova (36%)
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